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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE - "G. ROGASI*-POZZALLO

Prot. 0009672 del 26/05/2026 AGL! ATTI DELLA SCUOLA
11-11 {(Uscita)

OGGETTO: VERBALE DI VALUTAZIONE DEI CURRICULA dei partecipanti alla selezione interna/esterna
avente ad oggetto il reclutamento di n.2 ESPERTI per lo svolgimento di attivita formative previste
nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorité 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione A4.A —Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Awiso Prot.
81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
F'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni rientranti nell’ambito delle risorse
stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del
Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96 (c.d. Piano Estate), seconda “finestra”
temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

Codice Progetto: ES04.6.A4.A-FSEPN-SI-2025-743
CUP: C54D25005950007
Titolo Progetto: “CREATIVA...MENTE”

Il giorno 26/05/2026 alle ore 12,30 nell’ufficio della presidenza dell’l.C. “Rogasi” di Pozzallo si & riunita la
Commissione per la per la valutazione dei curricula dei partecipanti alla selezione avente ad oggetto il
reclutamento di personale docente interno/esterno allIstituto per il conferimento di n. 2 incarichi in
qualita di Esperti per lo svolgimento di attivitd formative previste nelambito dei Fondi Strutturali
Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze
(FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —iInclusione e contrasto
alla dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Avviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni rientranti nell'ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro
dell'istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22
maggio 2025, n. 96 (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio
2025}, nelle persone:

Presidente D.S. Dott.ssa Deborah Consoli

commissario D.S.G.A Dott. Salvatore Fronte
commissario A.A. Palumbo Salvatore

PREMESSO CHE

in data 29/04/2026 I'Istituzione scolastica ha pubblicato /’Avviso di selezione interna/esterna all'Istituto

scolastico per il reclutamento di personale docente per il conferimento di n.2 incarichi in qualita di

Esperti per lo svolgimento di attivita formative previste nell’ambito dei Fondi Strutturali Europei —
1



Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) —
Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —Inclusione e contrasto alla
dispersione scolastica Sotto azione ESO4.6. A4.A - Awviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialité nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni rientranti nell'ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22
maggio 2025, n. 96 (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio
2025)- prot. n. 7611 del 29/04/2026;
= [art. 4, dell’Awviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai
fini dell'individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;
= lart. 9 del succitato Awviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13,00 del 04/02/2026»;

con Decreto prot. n. 9619 del 26/05/2026, il Dirigente scolastico ha costituito Commissione per la
valutazione dei curricula dei partecipanti alla selezione avente ad oggetto il reclutamento di n.2 esperti
per lo svolgimento di attivita formative previste nel’ambito dei Fondi Strutturali Europei — Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Prioritd 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale
Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A —Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica
Sotto azione ESO4.6. A4.A - Awviso Prot. 81652 del 23/05/2025, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il
potenziamento delle competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni
rientranti nell'ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile
2024, n. 72 e con decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96 (c.d. Piano Estate),
), seconda “finestra” temporale (nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

Funge da Segretario verbalizzante il D.S.G.A. Dott. Salvatore Fronte.

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Deborah Consoli da atto che sono
pervenute le seguenti domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito
individuate:

ESPERTO — LAVORATORI AUTONOMI

NOMINATIVO NUMERO PROT. MODULO RICHIESTO
CICCIARELLA ELIA PROT.N. 7856 DEL | » 1.Cavalcalonda
30/04/2026 » 2.Cavalca 'onda 2

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione della candidatura sulla base dei criteri di valutazione di cui all'art. 4 dell’Awviso
di selezione n. 7611 del 29/04/2026, all’attribuzione dei relativi punteggi e, non essendo pervenute
ulteriori candidature, all’assegnazione al candidato di ambedue i moduli, ai sensi dell’art. 4 dell’avviso.
Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni, la Commissione

APPROVA

La seguente graduatoria stilata e allegata al presente verbale e ne dispone la pubblicazione all’albo on
line, sul sito della scuola- sezione PN Coesione ltalia 21-27 del sito https://www.istitutorogasi.edu.it/pn/ ,
all’albo on line e su Amministrazione Trasparente della scuola all'indirizzo https://www.istitutorogasi.edu.it/ .
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E’ ammesso motivato ricorso avverso le suddette graduatorie provvisorie da presentare al Dirigente scolastico
entro sette giorni dalla data di pubblicazione. Decorso tale termine, in assenza di ricorsi, le graduatorie
provvisorie saranno definitive.

Alle ore 13,30, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Presidente D.S. Dott.ssa Deborah Consoli

commissario D.S.G.A. Dott. Salvatore Fronte %/QW
commissario A.A. Palumbo Salvatore L‘-\.’u- {AGI/L%V(A




